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Arsmgde 9. oktober 2018
Skolelederens beretning

Jeg indledte Jens Andersens oplaeg med at fortzelle om - og vise en video af - vores
nyformulerede veerdigrundlag.

Jeg har besluttet i ar at skrive en lidt anderledes beretning. Det bliver ikke en fortaelling om
aret, der er gaet, men i stedet nogle overordnede betragtninger om vores veerdigrundlag og
hvilken rolle det spiller pa og for skolen.

Derefter vil der blive lejlighed til at stille spgrgsmal og en dialog om jeres rolle i frohold til
veerdigrundaget med udgangspunkt i Jens’ opleaeg.

Vores veaerdigrundlag, formuleret, fglt og levet er helt afggrende for os som fri grundskole.
Det er afggrende for vores made at veeres skole i samfundet, det er afggrende for vores
ledelsesmaessige beslutninger om skolens fremtid og for vores beslutninger i
dagligdagen. Det er afggrende for maden, vi er sammen pa og for det, vi ggr i dagligdagen i
den enkelte klasse, og det vi ggr sammen pa hele skolen.

Vores veerdigrundlag gennemsyrer skolen og far den til at haeange sammen. Det er
veerdigrundlaget, der gor Kochs Skole til noget saerligt.

| Danmark har vi et unikt skolesystem.

Der er en god folkeskole, som er et tilbud til alle bgrn i Danmark.

Ved siden af det er det muligt at oprette frie grundskoler, som foraeldre kan vaelge, hvis de
gnsker en skole med et seerligt veerdigrundlag.

Staten betaler en del af udgiften til disse skoler.

Det resterende betaler foraeldrene for deres frie valg. Det er prisen for at fa en skole med et
seerligt veerdigrundlag. Derfor er vores vaerdigrundlag vores eksistensberettigelse.

Vi skal have et klart og tydeligt veerdigrundlag, der kan forklare, hvorfor man skal vaelge at
betale for at ga pa Kochs Skole fremfor at veelge den gratis folkeskole.

| vores veerdigrundlag betoner vi feellesskaberne, relationerne og samarbejdet mellem
bade bgrn, foreeldre og medarbejdere.

Vi betoner mangfoldigheden og rummeligheden; man skal ikke vaere pa en bestemt made
for at vaere en del af Kochs Skole.

Vi synes, det er vigtigt at man tgr bega fejl, men man skal ggre det sa godt, man kan og
bidrage til faellesskabet med det, man kan.

Vi betoner vigtigheden af abenhed, kulturelt udsyn, nysgerrighed og mod.
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Og sa er det en selvfglge for os, at vores kerneopgave er at danne livsduelige bgrn. Alle
bgrn pa Kochs Skole skal blive sd kompetente som de kan. Bade fagligt og socialt.

Vores vaerdigrundlag understgttes af vores bgrnesyn, som vi er ved at laegge sidste hand
pa formuleringen af.

Her siger vi blandt andet at "vi tror pa og ser, at alle bgrn gnsker at lsere noget” og at "vi
grundlaeggende tror, at bgrn vil samarbejde, hvis de kan.”

Og vi slutter formuleringen af vores bgrnesyn med at skrive, at vi har et ansvar for at mgde
alle bgrn med oprigtig nysgerrighed.

Alt dette skal gerne kunne maerkes i hverdagen pa skolen, i klassen, i foraeldresamarbejde,
i vores traditioner og i vores beslutninger.
Og det synes vi i hgj grad, det kan.

Bare et par synlige eksempler:

Vi har et feellesrum, som er for bade bgrn og voksne.

Vi har store og sma venner.

Vi har et ressourcecenter og vores egen psykolog til at stgtte op om der, hvor det er sveert.
Vi arbejder med MOT i udskolingen.

Vi har emneuger pa tveers af klasserne.

Vores skolefest oser af feellesskaber og virkelyst. Bgrnene er stolte og vil gerne bidrage.
Vores mange gvrige traditioner: Kochssamlinger, varmarked. TRAINkoncert og
juleafslutning.

Til vores dimission er det en selvfglge for os, at alle skolens bgrn og voksne er sammen
om at sende afgangseleverne videre ud i verden.

Vi har spilleregler om skolehjemsamarbejdet, der understgtter de gode relationer.

Pa Kochs Skole bliver der sagt god morgen.

Nar der kommer gaester pa skolen, naevner de naesten altid oplevelsen af dbenhed og
imgdekommenhed fra de bgrn, de mgder.

Jeg kunne blive ved med at naevne synlige ting pa skolen, der bekreefter tilstedeveaerelsen
af vores veerdier. Jeg haber ogs3, at | kan kende det fra jeres mgde med skolen.

Og ud over de synlige eksempler, er der alt det, der sker inde i den enkelte klasse, mellem
bagrnene og de voksne, der ogsa afspejler vores vaerdier.
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Jeg har netop i sidste uge siddet til de arlige klassekonferencer, hvor klasselzererne for
hver klasse mgdes med ledelsen og ressourcecenteret med fokus pa trivsel og det sociale
livi klassen.

Her bliver det tydelig for mig, at vaerdigrundlaget lever i hver eneste klasse. Jeg oplever, at
laererne har stor fokus pa at understgtte det enkelte barn som en del af feellesskabet.

Jeg oplever, at laererne tager deres ansvar for bade den enkelte, helheden og fzellesskabet
meget alvorligt.

Vi vil gerne arbejde malrettet for, at veerdierne fortsat hele tiden er i fokus.
Vi har bade i bestyrelsen, ledelsen og blandt lzererne talt om, hvordan det kan komme
endnu mere ud og leve i hverdagen.

Vi har fx besluttet at den fgrste store opgave i vores padagogiske udvalg skal vaere at
igangseette nogle konkrete tiltag, der kan understgtte vores vaerdigrundlag og bgrnesyn i
undervisningen.

Ogsa pa et mere overordnet plan er vaerdigrundlaget vores pejlemaerke.
Ledelsen og bestyrelsen kigger pa det, nar vi traeffer overordnede beslutninger eller
iveerksaetter nye tiltag og forandringer.

Nar vi skal beslutte, hvordan vi vil ny-indrette vores faellesrum, vores bibliotek og vores
klasselokaler, har vi vores veerdigrundlag i baghovedet.

Nar vi har besluttet os for at kigge ind pa vores fritidsordning, er det en selvfglge, at et
vigtigt mal er, at vores FO fortsat skal understgtte vores veerdier og vaere med til at styrke
bgrnenes relationer og faellesskaber.

Nar vi har gnsket at starte en international afdeling og lade den vaere en integreret del af
den danske afdeling, er det fordi vi tror p3, det er den bedste made at sikre bgrnenes
kulturelle intelligens. Det er naturligt, nar vi har et veerdigrundlag, der betoner udsyn og
mangfoldighed som vigtige dimensioner.

Nar vi optager bgrn pa den internationale afdeling, er det vigtigt for os at ogsa dé ved, at de
vil starte pa en skole med nogle seerlige vaerdier, der ikke i sa hgj grad dyrker individet men
i stedet har feellesskaberne som omdrejningspunkt. Det far nogle internationale familier til
at veelge os fra.

Til gengeeld har vi oplevet, at de forzeldre, der starter, giver udtryk for, at de far, hvad de er
blevet lovet, og at de er rigtig glade for at vaere en del af et feellesskab pa en dansk skole.
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Det rygte spredes, sa vores internationale afdeling er vokset hurtigere, end vi havde turdet
habe.

Vi er glade for de nye formuleringer af vores veerdigrundlag.

Jeg synes, de har veeret med til at skaerpe vores opmaerksomhed omkring, hvem vi er, og
hvad vi vil og holde hinanden fast p3, at det er pa vaerdigrundlagsvaegten, vi skal veje vores
beslutninger.

Det er skgnt at se veerdigrundlaget blomstre pa skolen.

Men nogle gange star vi med udfordringer, der ikke kan lgses med blomstrende tilvalg.
Nogle gange kalder udfordringerne pa prioriteringer og fravalg. Nogle gange skal vi traeffe
beslutninger, der alt andet lige ggr ondt pa nogen.

Det maerkede vi fx, da vi for nogle ar siden blev ramt af store besparelser.

Det er her de fine ord, skal sta sin prgve. Men maske er det netop i disse situationer vigtigt
at have et veerdigrundlag, vi kan laene os op af, sa vi ved, hvad vi i hvert fald ikke ma rgre
ved.

Senest er vi i stigende grad blevet udfordret, fordi vi pa skolen oplever, at vores
bernegruppe andrer sig.

Flere og flere bgrn udfordres i skolehverdagen.

Flere og flere bgrn har opmaerksomhedsforstyrrelser, indleeringsvanskeligheder, sociale
eller psykiske udfordringer.

Det geelder ikke bare pa Kochs Skole. Det er ogsa meldingen fra alle andre skoler i landet.

Som privatskole har vi en mulighed for og ret til at sortere i de bgrn, vi optager.

Vi har muligheden for at sige, at det gider vi ikke at bgvle med.

Men med formuleringen af vore veerdigrundlag, har vi sagt hgjt, at vi gnsker at vaere
rummelige, og vi gnsker mangfoldighed.

Er vi klar til at sta ved det, nar det bliver besveerligt, nar det maske ikke i fgrste omgang er
til gavn for mit barn?

Nar det maske ligefrem kreever, at der er noget, vi skal ggre anderledes eller noget, vi er
ngdt til at give afkald pa?
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Den drgftelse havde vi i bestyrelsen i foraret, og vi var helt enige om, at vi selvfglgelig
fortsat vil vaere en skole for alle. Vi synes, vi som fri skole, er forpligtede til at patage os en
del af det sociale ansvar.

Det er forudsaetningen for, at ideen om frie skoler er god og holdbar.

Men nar vi har dét veerdigrundlag og dét bgrnesyn, vi har, er det ikke bare af hensyn til
samfundet eller nogen anden.

Det er fgrst og fremmest fordi, vi tror pa, det er godt for vores bgrn.

Pa den lange bane er jeg helt sikker pa, at rummelighed og respekt for faellesskaberne er
en gave at give vores bgrn med videre ud i livet.

Det er netop livsduelighed.

Men det er vigtigt, at vi tgr tale om der, hvor det kan veaere sveert. At vi tgr tale om, at nar vi
vil feellesskabet og inklusionen, sa kraever det noget af os alle sammen.
Det er praecis det, vi mener, nar vi skriver at alle skal bidrage med det, de kan.

Det haber og tror jeg at |, i lighed med foraeldrene i bestyrelsen, synes er det rigtige og vil
understotte det.

Og jeg haber, | igennem Jens oplaeg ogsa har faet nogle argumenter for og vaerktgjer til
det.

Jeg er glad for og stolt over at sta i spidsen for en skole, der har et vaerdigrundlag med
feellesskaberne i centrum.

SAMMEN KAN VI MERE.

Tusind tak til alle for at bakke op om det.

Til bgrn og foreeldre

Til medarbejdere og mit lederteam

Tak til bestyrelsen for et keempe stor frivilligt arbejde, pa vegne af alle foreeldre pa skolen.
Seerlig tak til Mette, der blev ny formand sidste ar. Jeg er rigtig glad for vores samarbejde.
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