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N. Kochs Skole i Aarhus sgger pr. 1. august en
padagogisk leder med seerligt ansvar for
indskoling og fritidsordning

Viudvider vores ledelsesteam. Derfor har du nu muligheden for at blive
paedagogisk leder pa en skole med tydelige veerdier og et staerkt
feellesskab.

Som paedagogisk leder bliver du ansvarlig for at varetage bade faglig
og personalemaessig ledelse af ca. 18 dedikerede medarbejdere, og
du kommer til at indga i et ledelsesteam bestaende af skoleleder,
viceskoleleder og i alt tre paedagogiske ledere.

Vi forventer, at du er faglig velfunderet og vaegter relevant
efteruddannelse og erfaring med ledelse af skolestart og
fritidsordning. Din opgave er at understgtte kerneopgaven. Bgrnene,
undervisnings- og det fritidspaedagogiske miljg er dine ledetrade. Du
skal vaere rollemodel for en styrkebaseret og anerkendende tilgang til
bgrnene, da vores bgrnesyn tager afsaet i mottoet "Bgrn ggr det rigtige,
hvis de kan”.

Du er visionaer og optaget af paedagogisk udvikling. Du har bade
praktisk og teoretisk erfaring og har beskzeftiget dig med at lede og
facilitere paedagogiske udviklingsprocesser. Som padagogisk leder
kan du inspirere, facilitere og vejlede, og vi vil veere optaget af din
holdning til skolens opgave i samfundet. Vi forventer, at du er
motiveret for atindgad i et teet og forpligtende samarbejde med skolens
gvrige ledelse med det formal at Igfte skolens samlede
ledelsesopgave.

Som paedagogisk leder har du seerligt fokus pa at:
o styrke den paedagogiske udvikling i skole og fritidsordning
o understptte medarbejdernes trivsel og faglige udvikling
e understgtte teamudvikling og leering i teamene
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e understogtte et godt arbejdsmiljg og en robust kultur

e motivere medarbejderne til at omseette skolens veerdier til
daglig praksis

o fremme samarbejdet mellem personale, bgrn og foraeldre

e samarbejde med PPR og skolens ressourcecenter

e samarbejde om overgange — fra bgrnehave til skole og fra
indskoling til mellemtrin

o deltage i det felles ledelsesarbejde i et teet samarbejde

Som person er du empatisk, vedholdende og har gode
samarbejdsevner, og fglgende kvalifikationer og kompetencer vil blive
prioriteret:

e Du har gode kommunikative kompetencer

e Du er optaget af at skabe fglgeskab

e Du har en inkluderende og dialogisk ledelsesstil

e Du er nysgerrig og stiller spgrgsmal til vores praksis

e Du har viden om og erfaring med ressourcecenterarbejde

¢ Du har et naturligt overblik og arbejder struktureret

e Du er et varmt og humoristisk menneske, der arbejder

anerkendende i din tilgang til bade opgaver og mennesker

Pa N. Kochs Skole star faellesskaber i centrum og vores dagligdag er
gennemsyret af kerneveerdierne kreativitet og virkelyst. Vi er en
udviklingsorienteret skole, der veegter samarbejde mellem skolens
afdelinger og parter hgjt. Vores indskoling er praeget af en integreret
fritidsordning, der sikrer en sammenhangende skoledag for bgrnene.
Laererne er saledes bade ansat i skole- og fritidsdelen.

Vi forventer, at du lseser mere om skolens veaerdier og struktur pa vores
hjemmeside - www.kochs.dk.

Ansggningen med relevante bilag (samlet i én PDF-fil) sendes pr. mail
til kochs@kochs.dk, sa den er skolen i haende senest mandag den 8.
juni 2026 kl. 12.00. Alle ansggninger maerkes "Ansggning paedagogisk
leder”. Vi forventer at afholde samtaler den 15. juni og 22. juni om
eftermiddagen/aftenen. For yderligere information kan du kontakte
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skoleleder Kate Dybdahl pa tlf. 2890 2957 eller paedagogisk leder
Kasper Mgller pa tIf. 2981 2530.

Len- og anseettelsesvilkdr efter overenskomst mellem Finans-
ministeriet og LC.



