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N. Kochs Skole i Aarhus søger pr. 1. august en 

pædagogisk leder med særligt ansvar for 

indskoling og fritidsordning  
 

Vi udvider vores ledelsesteam. Derfor har du nu muligheden for at blive 

pædagogisk leder på en skole med tydelige værdier og et stærkt 

fællesskab.  

 

Som pædagogisk leder bliver du ansvarlig for at varetage både faglig 

og personalemæssig ledelse af ca. 18 dedikerede medarbejdere, og 

du kommer til at indgå i et ledelsesteam bestående af skoleleder, 

viceskoleleder og i alt tre pædagogiske ledere. 

 

Vi forventer, at du er faglig velfunderet og vægter relevant 

efteruddannelse og erfaring med ledelse af skolestart og 

fritidsordning. Din opgave er at understøtte kerneopgaven. Børnene, 

undervisnings- og det fritidspædagogiske miljø er dine ledetråde. Du 

skal være rollemodel for en styrkebaseret og anerkendende tilgang til 

børnene, da vores børnesyn tager afsæt i mottoet ”Børn gør det rigtige, 

hvis de kan”.  

 

Du er visionær og optaget af pædagogisk udvikling. Du har både 

praktisk og teoretisk erfaring og har beskæftiget dig med at lede og 

facilitere pædagogiske udviklingsprocesser. Som pædagogisk leder 

kan du inspirere, facilitere og vejlede, og vi vil være optaget af din 

holdning til skolens opgave i samfundet. Vi forventer, at du er 

motiveret for at indgå i et tæt og forpligtende samarbejde med skolens 

øvrige ledelse med det formål at løfte skolens samlede 

ledelsesopgave.  

 

Som pædagogisk leder har du særligt fokus på at: 

• styrke den pædagogiske udvikling i skole og fritidsordning 

• understøtte medarbejdernes trivsel og faglige udvikling 

• understøtte teamudvikling og læring i teamene 
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• understøtte et godt arbejdsmiljø og en robust kultur 

• motivere medarbejderne til at omsætte skolens værdier til 

daglig praksis 

• fremme samarbejdet mellem personale, børn og forældre 

• samarbejde med PPR og skolens ressourcecenter 

• samarbejde om overgange – fra børnehave til skole og fra 

indskoling til mellemtrin 

• deltage i det fælles ledelsesarbejde i et tæt samarbejde 

 

Som person er du empatisk, vedholdende og har gode 

samarbejdsevner, og følgende kvalifikationer og kompetencer vil blive 

prioriteret: 

• Du har gode kommunikative kompetencer 

• Du er optaget af at skabe følgeskab 

• Du har en inkluderende og dialogisk ledelsesstil 

• Du er nysgerrig og stiller spørgsmål til vores praksis 

• Du har viden om og erfaring med ressourcecenterarbejde  

• Du har et naturligt overblik og arbejder struktureret  

• Du er et varmt og humoristisk menneske, der arbejder 

anerkendende i din tilgang til både opgaver og mennesker 

 

På N. Kochs Skole står fællesskaber i centrum og vores dagligdag er 

gennemsyret af kerneværdierne kreativitet og virkelyst. Vi er en 

udviklingsorienteret skole, der vægter samarbejde mellem skolens 

afdelinger og parter højt. Vores indskoling er præget af en integreret 

fritidsordning, der sikrer en sammenhængende skoledag for børnene. 

Lærerne er således både ansat i skole- og fritidsdelen. 

 

Vi forventer, at du læser mere om skolens værdier og struktur på vores 

hjemmeside - www.kochs.dk. 

 

Ansøgningen med relevante bilag (samlet i én PDF-fil) sendes pr. mail 

til kochs@kochs.dk, så den er skolen i hænde senest mandag den 8. 

juni 2026 kl. 12.00. Alle ansøgninger mærkes ”Ansøgning pædagogisk 

leder”. Vi forventer at afholde samtaler den 15. juni og 22. juni om 

eftermiddagen/aftenen. For yderligere information kan du kontakte 

http://www.kochs.dk/
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skoleleder Käte Dybdahl på tlf. 2890 2957 eller pædagogisk leder 

Kasper Møller på tlf. 2981 2530.   

 

Løn- og ansættelsesvilkår efter overenskomst mellem Finans-
ministeriet og LC. 

 


